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1. Pedagogiai folyamatok

A stratégiai és operativ tervezés koherencidjanakl
megvalosulésa. Az intézményi stratégiai
dokumentumok ¢és a kdznevelési célok dsszhangjanakl
megvalosulésa.

A pedagdgiai folyamatok kovethetdk a pedagodgusok]
€s az intézmény dokumentumaiban. Az intézményi
onértékelési  rendszer jogszabalynak  megfeleld
miikodtetése.

A pedagogiai program alapelveivel és)
kovetelményeivel 0sszhangban allo meérési,
ellendrzési €s értékelési rendszer miikodtetése.

Az ellenOrzés és a mérés, értékelés eredményeinek
rendszeres visszacsatolasa.

A pedagogiai folyamatok illeszkedése az alap
dokumentumokhoz, tanulocsoportok ¢letkori
sajatossagaihoz, képességeihez €s szocialis
koriilményeihez, a partneri elvarasokhoz kiemelkedd
Az intézmény tervezési dokumentumaiban megjelend
c¢lok koherens egységet mutatnak a megvaldsitas
dokumentumaiban szerepld adatokkal.

A pedagogiai programban  meghatarozottaknak
megfeleld személyiségfejlesztési feladatok
megvalosulésa.

A tanulok személyes ¢és szocidlis képességeinek
fejlesztése és nyomon kovethetdségének]




2. Személyiség- és
kozosségfejlesztés

megvalosulésa.

A pedagogiai programmal Osszhangban 1évd 6nallg,
tanuldstamogatési gyakorlat megvalositasa.

A pedagogiai programmal  Osszhangban  4llo
egészséges ¢€s kornyezettudatos ¢letmddra nevelés
tamogatasa.

A pedagdgiai programban megfogalmazott
kozosségtejlesztési feladatokkal Osszhangban 1évo
tanuloi egylittmitkodés tamogatasa.

A tobb szinten ¢és eredményesen szervezddd
kozoss€geépitd programok megvalosulasa.

A személyiség-és  kozosségformalds  valtozatos
modszerekkel, rendkiviil sokféle tevékenységgel, sok
szintéren torténik, amivel a sziilok, pedagogusok teljes
mértékben elégedettek.

Tudatos és kortltekintd kozosségtejlesztd
tevékenység, teljeskori sziiloi elégedettség.

3. Az intézményben folyo

pedagogiai munkaval
osszefiiggo
eredmények

A kiemelt nevelési és oktatasi célok elvarasainakl
megfelelé eredmények teljesiilése.

A Dbelsé és kiils6 mérési eredmények intézményi
szintll k0z0s elemzése, a szakmai tanulsagok levonasal
¢s visszacsatolasa.

A sziildkkel folytatott interju szerint az intézmény]
nevel6-oktatdbmunkaja  eredményes, a  sziilok
megbecsiilésiiknek adtak hangot.

A nevelOtestilet  magas  szakmai-pedagogiai
felkésziiltséggel, elkotelezettséggel ¢€s  innovativ]
szemlélettel rendelkezik.

A versenyeredményeik és a felvételi eredményeik
kivaloak.
Az intézmény kiilsé elismerései:

e Mentordlo intézmény (2014),

e Mindsitett Tehetséggondozé  Miihely
(2016),

e Oktatasi Hivatal Bazisintézménye (2017),

e Békéscsabai Tankertileti Kozpont
,Kivalosag Dij” (2018),
e Oktatési Hivatal Matematikai

Tudéskozpontja (2018)




4. Belso kapcsolatok,
egyiittmiikodés,
kommunikacio

A pedagdgusok tobbszintli egyiittmiikodésének €|
szakmai munkdjuk intézményi célokkal Osszhangban|
torténé megvalosulasa.

Rendszeres, magas szinvonall belsd tudasmegosztas.

Az intézmény pedagdgusainak szakmai
egytittmikodése kivalo, példaérték.

A pedagdgusok tevékenyen részt vallalnak a belsd
tudasmegosztas miikodtetésében.

A tanulok érdekében a pedagdgusok kezdeményezden
egylttmikodnek egymadssal, valamint a tanulok
fejlodését szolgald kiilso partnerekkel.

5. Az intézmény kiilsé
kapcsolatai

A pedagdgiai program céljainak megvaldsitasat
tamogatd partneri kapcsolatok kialakitasa.

Az intézmény kozéletben vald részvétele nyomon|
kovethetd.

Az intézmény vezetése a jogszabalyban eldirt modon
eleget tesz tajékoztatasi kotelezettségeinek.

Profiljahoz megfeleld kiilso kapcsolatokkall
rendelkezik az intézmény.

6. A pedagogiai munka feltételei

A kiilonleges  bandsmodot  igényld  tanulok
nevelésének, oktatdsanak megfeleld targyi kornyezet]
kialakitasa.

Atgondolt, tervezett, az intézmény pedagogiai
¢rtékeinek, céljainak megfeleld humanerdforras-
sziikséglet biztositasa.

Magas szintli és hatékony szervezeti kultira megléte
jellemzd.

Az intézmény hagyoményapold, hagyomanyteremtd
tevékenységének megvaldsulasa.

Szabalyozott felel0sség- és hataskormegosztas.
A munkatarsak dontéselokészitésbe vald bevonasa.
Innovdaciora nyitott szervezeti kultura miikodése.

Az intézmény alkalmazotti kzosségének munkajara,
egylttmikodésére a magas szinti igényesség,

hatékonysdg, a belsd tuddsmegosztds gyakorlata




jellemzd.

7. Az intézménytipusra
vonatkozd nevelési,
nevelési-oktatasi
iranyelvben
meghatarozott
orszagos szakmai
elvarasoknak és az
intézményi céloknak
valo megfelelés

A Kormany és az oktatdsért felelés miniszter altal
lkiadott  tantervi  szabdlyozé  dokumentumban
meghatarozott célok ¢és a pedagodgiai program|
Osszhangja.

Az intézményi tervezési dokumentumok alapja aj
pedagbdgiai programban szerepld kiemelt stratégiail
célok megvalositasa.

Az intézmény  dokumentumrendszere  teljes
mértékben a kiadott tantervi szabalyozokra épiil.

A tervek elkészitésénél figyelembe veszik a torvényi
feltételeknek valdo megfelelést, a tehetséggondozas, aj
felzarkdztatds feladatanak vald megfelelést, valamint aj
lkiemelt  tantargyak és a  csoportbontasok
megvalositasdhoz, megtartasdhoz sziikséges szakos|
igényt is.

Sziil6i interjuban ez kiemelt teriiletként jelenik meg, a
tovabbképzési tervekben is megjelenik.

Intézkedés neve

Az ellenorzés és a mérés, értékelés

eredményeinek rendszeres visszacsatolasa és a
jovobeni tervezés soran ezek figyelembevételének
konkretizalasa.




Intézkedés célja, indokoltsaga A PDCA ciklus fejlesztése.

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési

A munkaterv és a tanév végi beszamolok.

pontjai
A célok eléréséhez sziikséges feladatok
A munkak6zdsség konkrét feladatokat fogalmaz
A feladat meg a tanév végi beszamoldban a kdvetkezd tanévre

vonatkozoan, melyeknek feladatokra lebontédsa
megjelenik a kovetkezd tanévi munkatervben

A feladat végrehajtasanak modszere Dokumentumelemzés, megbesz¢lés.

A feladat elvart eredménye

Tudatosabba valik a tervezomunka, biztositott az
egymasra ¢épiilés.

A feladat tervezett litemezése beszamolok). Mindenkori tanév eleje

Mindenkori  tanév  vége  (munkakozosségi

(munkako6zosségi munkatervek).

A feladat feleldse(i)

Munkakdzosség-vezetok, intézményvezeto-
helyettesek, intézményvezeto.

Intézkedés neve

Az eredmények rendszeres elemzése

Intézkedés célja, indokoltsaga

Az eredmények tiikrében a fejlesztés
iranyvonalanak meghatarozasa

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési

Munkaterv, beszamolok.

pontjai
A célok eléréséhez sziikséges feladatok
A munkakozosségek tanév végén értékelik az elért
A feladat eredményeket ¢€s kijelolik a fejlesztendd teriileteket,

illetve a pozitiv valtozast kommunikaljak

A feladat végrehajtasanak modszere Eredmények 6sszehasonlitasa

Tudatosabb tervezémunka.

A feladat feleldse(i)

Intézkedés neve

A feladat elvéart eredménye Tudatos kommunikacio.
. . Folyamatos
A feladat tervezett litemezése Y
Munkak6zdsség-vezetok, intézményvezeto-

helyettesek, intézményvezetd.

Partnerekkel valé egyiittmiikodés indikatorainak
részletesebb bemutatasa az intézményi
dokumentumokban.

Intézkedes célja, indokoltsaga megfogalmazasa, mely megjelenik az intézményi

A partnerekkel valo egyiittmiikodés konkrétabb




dokumentumokban.

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési | ndikatorok meghatarozasa, intézményi
pontjai dokumentumokban megjelenés.

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

Az indikatorok meghatarozasa, beemelése az
A feladat intézményi dokumentumokba.

A feladat végrehajtasanak modszere Megbeszélések, egyeztetések.

A partnerekkel torténd egytittmiikodés részletesen

A feladat elvart eredménye szabalyozott lesz.
Ezt a feladatot folyamatosan kell végezni, amig az
A feladat tervezett litemezése eredmény meg nem valdsul.

Tanacsado testiilet, GYOK-vezetd, intézményvezetd-
helyettesek, intézményvezetd.

A feladat felelése(i)

Intézkedés neve Informacidatadas hatékonysaganak novelése, a
visszacsatolas modjanak fejlesztésével.

Hatékonyabb informacidatadas a telephelyek kozott,

Intézkedés célja, indokoltsiga illetve a pedagdgusok ¢és egyéb dolgozok kozott.

Intézkedés mérfoldkovei, ellendrzési  [Kidolgozott visszacsatolasi rendszer, intézményi
ponfjal dokumentumok

A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A Tanacsad6 testiilet kidolgozza az IKT-
A feladat munkakozdsséggel egylitt a belsé informacidatadas
1j, ¢és hatékonyabb csatorndjat.

A feladat végrehajtasanak modszere Megbeszélések, egyeztetések, pilot-program

Az 1) rendszer hatékonyabb informacidaramlast
biztosit mindenki szadmara, ezéltal a munkavégzés is

A feladat elvart eredménye hatékonyabb lesz.

Ezt a feladatot folyamatosan kell végezni, amig az

A feladat tervezett iitemezése . .
eredmény meg nem valosul.

A feladat feleldse(i) IKT- munkakozosség-vezetd, TT-tagok,
intézményvezeto- helyettesek, intézményvezeto.

Intézkedés neve Kis Jankay tornaterem épitése.

A mindennapos testnevelés feltételeit biztositani

Intézkedés célja, indokoltsaga kell az als6 tagozaton is.

Intézkedés mérfoldkovei, ellenérzési

. Beszamolok.
pontjai




A célok eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat

Meg kell keresni a lehetdséget, hogy megépiiljon a
tornatermiink.

A feladat végrehajtasanak modszere

Szponzorok keresése, palyazatfigyelés,
megbeszelések, egyeztetések.

A feladat elvart eredménye

A mindennapos testnevelés infrastrukturalis
feltételei megvalosulnak az als6 tagozat szdmara is,
igy kozel 300 {6 testnevelés oraja és délutani
sportolasi lehetdsége oldodik meg.

A feladat tervezett litemezése

Ezt a feladatot folyamatosan kell végezni, amig az
eredmény meg nem valosul.

A feladat felelése(i)

Munkakozosség-vezetok, sporttagozat vezetdje
intézményvezetd- helyettesek, intézményvezeto.
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JEGYZOKONYV

Késziilt: 2023. februdr 01. (szerda) a Jankay Tibor Két Tanitasi Nyelvii Altalanos Iskola
(5600 Békéscsaba, Dedinszky utca 1/1.) kényvtaraban.

Témaja: Nevelési értekezlet
Jelen vannak: A tantestiilet tagjai (ldsd 1. sz. melléklet)
Az értekezletet levezetdje:
Tirjakné Prisztavok Agnes - intézményvezetd
A jegyzékinyvet vezeti:
Bjelik Blanka - iskolatitkar
A jegyzokonyv hitelesiték:
Matuska Zoltan - tanar
T6th Agnes - tanar
Napirendi pontok:
1. Ko&szont6,
2. Felév értékelése, Beszamolo kiegészitése
3. Pedagbdgusok szabadsaga
4. 2. félévi programok
5. Intézményi Intézkedési Terv
6. Egyebek

1.Koszonto

El6ado: Tirjakné Prisztavok Agnes, intézményvezetd

2. Félév értékelése, beszamolo kiegészitése

El6adoé: Tirjakné Prisztavok Agnes, intézményvezetd
Intézményvezeté asszony értékelte az els6 félévben zajlé szakmai munkét, tanulmanyi
munkat, illetve ismertette a beszdmold kiegészitéseit a kordbban bekiildott irasos reflexiok
alapjan.
A nevel6testiilet egyhangiilag elfogadta az elsd félév beszamolojat.
3. Pedagégusok szabadsaga

El6ad6: Tirjakné Prisztavok Agnes, intézményvezetd

A 2023 evre vonatkozd tervezett szabadsagok rendjét intézményvezet$-asszony ismertette.
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4. Masodik félév programjai

El6adé: Tirjakné Prisztavok Agnes, intézményvezet6

A 2022/2023 tanév masodik félévére vonatkozé programokat intézményvezeté-asszony
ismertette.

S. Intézményi Intézkedési Terv

Eléadé: Tirjakné Prisztavok Agnes, intézményvezetd

Intézményvezetd asszony beszamolt a 2022/2023 tanév elsé félévében lezajlott vezetdi és
intézményi tanfeliigyeletr6l. Ismertette a szakmai ellen6rzést lezaré Onfejlesztési Tervet és az
Intézményi Intézkedési Tervet.

A neveldtestiilet egyhangilag elfogadta a dokumentumokat.

Békéscsaba, 2023. februdr 1.
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Tnjakn Prisztavok Agnes ,_/Bjehk Blanka
intézményvezet6 jegyzdkonyvvezetd
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Matuska Zoltan Téth Agn
jkv. hitelesit6 jkv hitelesit6
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Jelenléti iv
Félévi nevelési értekezlet
2023.02.01.
Név Alairgs  , ,
1. | Béri Sandor Laszl6 &) +~A—
2. | Bartoldk Anna Dashos /h—
3. | Békési Ildikd Bac polot!
4. | Belicza Bence Péter e
5. | Bella-Fehér Emese Csilla bullo-gedy W Cies
6. | Berczi Tiinde Katalin PN
7. | Blahé Bence Rln)” Pt r e
8. | Blahéné Ujhazi Bernadett a2 /
9. | Dégenhardiné Sz4nt6 Agota D abimetion M ,A“ i
10. | Durk6 Eva Ouke Fun
11. | Farkas Beata ?Ot\.&b f‘ﬁj‘o—
12. | Fileki Zsuzsa AL o’k,
13. | Galbicsek Margit eSS )"T
14. | Galli Zsolt Tiborné Collc . Zooll. !
15. | Garai Erika Ehe- €o
16. | Gétszegi Gabriella Eva o “—,
17. | Gerlecz Pal =2 Y
18. | Gyebnar Agnes (G Ao
19. | Gyuris Zoltan WAL T —
20. | Gyurisné Stefkovics Marta Maria ULETE ool
21. | Han6né Uhrin Agota s — !
22. | Hevesi Imre Jozsef dor—_ I
23. | Hugyecz Hajnalka Efuc(PJ Ho potico
24. | Janurikné Kocsis Szilvia HdnEnCon s fud e
25. | Kincses Anna o
26. | Kissné Menk6 Orsolya
27. | Kiszelyné Koviacs Tiinde oy
28. | Kovécsné Balint Judit Andrea oLV toml Ba ot vy
29. | Ko6rosi Tibor Kbk A Y
30. | Lovas Lészld S,
31. | Mértonné Bartyik Magdolna (MLTAAT
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32. | Matajsz Valéria Mofora Vot e ]
33. | Matuska Zoltan [
34. | Medovarszki Istvan U=

=

35. | Metcalfe Simon Christopher

36. | Monostori I1dikd ‘

37. | Nagy Janos L fiims e
38. | Nagy Péter / %?2

39. | Orosz Eva Katalin on Y =fr

40.

Pé&li Erzsébet Magdolna

Z}U{// {,ﬁz{,r\@ﬂf’

41. | Petrovszki Szilvia Judit : d(j\\,M,M San
42. | Pozojevichné Sods Diana - m u/zctwe P DL
43. | Raczné Csokmei Hajnalka .tf/ Gfmku Happuon~
44. | Rézsa Erika Margit 8

45. | Séapi Tibor f L e —

46. | Sarkadi Natélia w,én/ C A Z:,:(

47. | Simonn¢ Kesjar Andrea mtom Koyl o

48. | Szab6-Téth Helga Angéla S 1) 2—

49. | Terbe Andrea < f-- 1 NG

50. | Tirjék Janka Syl C

51. | Tirjakné Prisztavok Agnes Maria (RS TV

52. | Toth Agnes JBHA Haia

53. | Totoran Agnes o4/

54. | Vel Hajnalka DTS }‘%\.\M

59

%O'ZOV\ u‘t(l\&bjl/\é, Ha]ovcx( TN



	7. Az intézménytípusra vonatkozó nevelési, nevelési-oktatási irányelvben meghatározott országos szakmai elvárásoknak és az intézményi céloknak való megfelelés

